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5 KLAIPEDOS "AITVARO" GIMNAZIJOS )
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU UGDYMO PROCESE VERTINIMO BEI TEVU
INFORMAVIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos ,,Aitvaro" gimnazija (toliau — Gimnazija) yra valstybiné Svietimo jstaiga,
teikianti bendrajj pagrindinj ir vidurinj iSsilavinimg. Gimnazija savo veiklg grindZia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Svietimo jstatymu, Svietimo ir mokslo ministerijos teis¢s aktais,
Gimnazijos nuostatais.

2. Gimnazijos mokiniy pazangos ir pasickimy ugdymo procese vertinimo bei informavimo
tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) reglamentuoja vertinimo tikslus ir uzdavinius, nuostatas ir
principus, mokiniy pazangos ir pasickimy ugdymo procese vertinima, kontroliniy darby skyrima,
tévy (globéjy, rupintojy) informavimg apie mokiniy mokymo/si sékme ir skundy nagrinéjima.

3. Aprasas parengtas vadovaujantis Bendrosiomis programomis, Mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo samprata, patvirtinta Lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministro 2004
m. vasario 25 d. jsakymu Nr. ISAK-256 (Zin., 2004, Nr. 35-1150); 2011-2013 mety pagrindinio ir
vidurinio ugdymo programy Bendraisiais ugdymo planais, patvirtintais Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. birzelio 7 d. jsakymu Nr. V-1016.

4. Gimnazijoje taikomi vertinimo tipai (klasifikuojami pagal vertinimo paskirtj):

4.1.  diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant i$siaiskinti mokinio
pasiekimus ir padarytg pazangg, baigus tema ar kurso dalj, kad biity galima numatyti tolesnio
mokymosi galimybes, suteikti pagalba, jveikiant sunkumus;

4.2. formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo
siekiama operatyviai suteikti detalig informacija apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobuléjimo
galimybes, numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daromg pazangg. Formuojamasis
vertinimas skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymaosi spragas, sudaro
galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriskai bendradarbiauti,

4.3. apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa,
modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje;

4.4. norminis vertinimas — vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokiniy
pasiekimus;

4.5.  Kkriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pvz.,
standartai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

5. Gimnazijoje taikomi vertinimo budai (klasifikuojama pagal vertinimo bei jvertinimo
pobiid)):

5.1. formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas
fiksuojamas;

5.2. neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat stebint, susidarant nuomong,
kalbantis, diskutuojant. Vertinimas nefiksuojamas ar fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma
(zenklais, simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.);



5.3. kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir
pasiekimus kaupimas taskais, kurie vieng ar du kartus per pusmetj konvertuojami j pazymius (1, 2
priedai);

5.4. suminis pazymys (SP) — tai sudétinis jvairiy mokinio veikly, pasiekimy, pastangy
suminis balas, kurio kriterijus pritaiko visi gimnazijos mokytojai, vertinantys mokiniy pasiekimus
pazymiu,

5.5. isivertinimas — tai paties mokinio sprendimai apie daromag pazanga bei pasiekimus,
remiantis savistaba, savianalize pagal mokomojo dalyko mokytojo pasiiilyta schema.

1. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Vertinimo tikslai:

6.1.  padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei;

6.2.  apibendrinti mokymosi patirt], pasiekimus ir pazangg;

6.3.  nustatyti mokytojo, Gimnazijos darbo sékmg, priimti pagrjstus sprendimus.

7. Vertinimo uzdaviniai:

7.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jsivertinti savo
pasiekimy lygmenyj, kelti mokymosi tikslus.

7.2.  padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darbg, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

7.3.  diferencijuoti ir individualizuoti darba;

7.4.  suteikti tévams (globéjams, riipintojams) informacija apie mokinio mokymo/si patirtj,
pasiekimus ir pazanga, stiprinti rySius tarp mokinio, tévy ir Gimnazijos.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

8. Vertinimo nuostatos:

8.1. vertinimas grindziamas amziaus tarpsniy, psichologiniais ypatumais, individualiais
mokinio poreikiais;

8.2.  vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zinios, supratimas,
bendrieji ir dalyko gebéjimai, pasiekimai ir paZanga,

8.3.  mokoma/si ne tik vertinti, bet ir jsivertinti;

8.4.  vertinama individuali mokinio paZanga.

9. Vertinimo principai:

9.1. pozityvumas ir konstruktyvumas;

9.2.  atvirumas ir skaidrumas;

9.3.  objektyvumas ir veiksmingumas;

9.4.  informatyvumas.

IV. MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU UGDYMO PROCESE VERTINIMAS

10.  Mokiniy pazanga ir pasiekimai vertinami deSimtbale sistema, i$skyrus Gimnazijos
ugdymo plane numatytus atvejus.

11.  Vertinimo metodus, formas ir kriterijus mokytojai aptaria ir derina mokomuyjy dalyky
metodinése grupése, aptaria juos su mokiniais ir tévais (glob¢jais, ripintojais).

12.  Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas ugdymo procese grindziamas jy mokymo/si
eigos steb¢jimu (formuojamasis, neformalusis vertinimas). Mokytojai laiku teikia informacija apie
mokinio pazangg ir pasiekimus.

13.  Mokiniy zZinios vertinamos laikantis tokio kiekybinio santykio:

13.1. jei per pusmetj dalykui skirta 1 valanda per savaite, mokinio pazanga ir pasiekimai
vertinami ne maziau kaip 3 pazymiais;

13.2. jei 2 valandos per savaite — ne maziau kaip 4 pazymiais;



13.3. jei 3 valandos per savait¢ — ne maziau kaip 5 pazymiais;

13.4. jei 4-5 valandos per savaite — ne maziau kaip 6 pazymiais;

13.5. jei 6-7 valandos per savaite — ne maziau kaip 7 pazymiais.

14.  Pusmecio jvertinimai fiksuojami pazymiais arba jraSoma — ,,jskaityta®, ,nejskaityta®,
Hatleista“ (kaino kultira). Neatestuotas mokinys — mokinys, neatsiskaites uz ugdymo plano
privalomojo arba pasirenkamojo dalyko programg ar jos dalj.

15.  Pusmecio jvertinimai mokiniams vedami i§ pazymiy aritmetinio vidurkio juos
apvalinant (4,5 — 5, 4,4 — 4 ). Mokiniui praleidus 30% dalyko pamoky gali biiti skiriama jskaita.
Esant objektyvioms priezastims, jvertings mokinio pastangas, mokytojas bendru susitarimu gali
pakeisti jvertinimg mokinio naudai.

16.  Metinis jvertinimas vedamas i§ pazymiy aritmetinio vidurkio, atsizvelgiant | Siuos
nutarimus: jei Il1-ojo pusmecio jvertinimas yra aukStesnis uz l-ojo pusmecio, tai raSomas
aukstesnis jvertinimas; jei I1-0jo pusmecio jvertinimas yra Zemesnis uz l-ojo pusmecio, tai metinis
jvertinimas iSvedamas i$ visy mokslo mety jvertinimy aritmetinio vidurkio.

17. Mokomojo dalyko mokytojas vertinimo Aprasg su mokiniais aptaria per pirmasias
dalyko pamokas rugséjo ménes;j:

17.1. Kkabinete iSkabina informacijg apie taikomg mokomojo dalyko vertinimo sistema;

17.2. mokslo mety pradzioje kiekvienas mokytojas per pirmaja pamoka supazindina mokinius
pasiraSytinai su savo mokomojo dalyko, modulio, pasirenkamojo dalyko programa, mokiniy
pazangos ir pasiekimy informacijos kaupimo bei jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo kriterijus,
metodus ir formas;

18.  Klasiy auklétojai tévus (globéjus, ripintojus) supazindina pirmame klasés tévy
susirinkime.

19.  Pirmasias dvi rugséjo savaites visy mokiniy pazanga ir pasiekimai nevertinami
neigiamais jvertinimais.

20. I-y ir III-iy klasiy mokiniy paZanga ir pasiekimai nevertinami neigiamais paZymiais
adaptacinio laikotarpio metu (visg rugséjo meén.).

21. Dalyky mokymosi pasiekimai pusmecio, mety pabaigoje jvertinami paZymiu ar jrasu

»iskaityta® arba ,,nejskaityta“, jrasas ,,atleistas* jraSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo
rekomendacijg ir Gimnazijos direktoriaus jsakymg.

22. Dalyko programos modulio mokymo/si pazanga ir pasiekimai vertinami pazymiais,
kurie pusmecio, mety pabaigoje iskaitomi j atitinkamo dalyko vertinima.

23.  Mokinio, kuriam rekomenduota mokytis pagal modifikuota ar adaptuota programa,
pazanga ir pasiekimai vertinami deSimtbalés sistemos pazymiais, atsizvelgiant j jo daromg pazangg
ugdymo procese. Ties mokinio, kuris dalyko mokosi pagal pritaikytg (adaptuotg) programa, pavarde
prie eilés numerio jraSoma ,,ad.*.

V. VERTINIMO PLANAVIMAS

24.  Planuodamas ugdymo procesa, mokytojas planuoja ir vertinimg, atsizvelgdamas |
mokymo tikslus bei uzdavinius, mokiniy mokymo/si patirtj ir gebéjimus:

24.1. diagnostinj vertinimg mokytojas fiksuoja ilgalaikiame ir/ar teminiame plane, kontroliniy
darby grafike;

24.2. formuojamasis, neformalusis vertinimas — nuolatinis procesas ugdymo procese,
formuojamasis, neformalusis vertinimas nesiejamas su pazymiu, jo tikslas yra ne kontroliuoti, o padéti
mokytis, §io vertinimo rezultatai vieSai neskelbiami.

25.  Planuodami integruotas pamokas, projektus dviejy ar daugiau mokomyjy dalyky
mokytojai numato bendrus mokiniy paZzangos ir pasiekimy vertinimo kriterijus;

26.  Pagal adaptuotas programas besimokantiems moksleiviams numatomas individualus
pasiekimy vertinimas.



VI. KONTROLINIU IR KITU ATSISKAITOMUJU DARBU
SKELBIMO TVARKA IR VERTINIMAS

27.  Kontrolinis darbas skiriamas baigiant didesn¢ temg. Jis gali trukti nuo 30 iki 90
minuciy. Apie kontrolinj darbg mokiniams praneSama i§ anksto. Kontrolinio darbo uzduotys
sudaromos laikantis eiliSkumo: nuo lengvesniy uzduociy einama prie sunkesniy, kad kiekvienas
mokinys galéty atlikti nors kelias paprastesnes uzduotis ir gauti atitinkama jvertinima.

27.1. SavarankisSkas darbas gali trukti 15-30 minuciy. Mokiniai gali naudotis mokytojo
nurodytomis mokymo priemonémis. SavarankiSko darbo tikslas — suzinoti, kaip mokinys geba
pritaikyti jgytas zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis.

27.2. Apklausos rastu ar Zodziu tikslas — greitas klasés ziniy patikrinimas. Uzduotys turi
buti konkrecios, trumpos, aiSkios. Apklausos formos gali buti jvairios: Kklausimynas, testas,
diktantas.

27.3. Laboratoriniai (praktiniai) darbai ugdo mokiniy praktinius geb¢jimus: teorinés zinios
pritaikomos praktiskai. Paprastai visi klasés mokiniai atlieka ta patj darbg su vienodais prietaisais.
Mokinys, naudodamasis nurodytomis priemonémis, turi atlikti veiklg, numatytg pamokos
uzdavinyje (iSmatuoti, apskaiCiuoti, jvertinti, palyginti, sisteminti, daryti brézinius, formuluoti
iSvadas).

27.4. Kontroliniai ir kiti atsiskaitomieji darbai vertinami paZzymiais vadovaujantis
patvirtintais Kkriterijais.

27.5. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby skaiCius per pusmet] svyruoja apie ugdymo
plane dalykui skirtg savaitiniy valandy skai¢iy arba pagal mokomojo dalyko mokytojy metodinés
grupés sutarima.

27.6. Baigus mokomojo dalyko programos tema, jos dalj, skyriy raSomas kontrolinis darbas.
Kontroliniy darby tvarkaras¢io projekta sudaro mokytojai, kurj derina direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

27.7. Rekomenduojama uzduotis sudaryti taip, kad jose blity numatytas kiekvienos dalies
vertinimas balais.

27.8. Mokiniams per dieng gali buti skiriamas tik vienas kontrolinis darbas.

27.9. Atskiry mokomyjy dalyky kontroliniy darby daznis priklauso nuo mokomojo dalyko
programos specifikos ir numatomas teminiuose ir/ar ilgalaikiuose planuose.

27.10. Paskuting pusmecio savaite, paskuting dieng pries atostogas ir pirma dieng po atostogy
kontroliniai darbai neskiriami.

27.11. Kontrolinis darbas iitaisomas per savaite, atlickama ,Ziniy patikrinimo analize",
mokiniai supazindinami su rezultatais.

27.12. Mokinys dél ligos ar kitos pateisinamos priezasties neatvykes j kontrolinj darbg, turi
teise¢ mokytojo nuoziiira atsiskaityti iki kito kontrolinio patikrinimo.

27.13. Mokiniui, neatvykusiam j atsiskaitymo (kontrolinj) darbg be pateisinamos priezasties,
mokytojas turi teis¢ skirti §j darbg pirmg mokinio atvykimo i mokykla dieng.

27.14. Sprendimai dél savarankisky darby, apklausos Zodziu ir rastu, praneSimy, namy darby
skyrimo ir tikrinimo priimami mokomuyjy dalyky mokytojy metodinése grupése ir pateikiami
mokiniy paZzangos ir pasiekimy vertinimo programose.

VII. MOKINIU, TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMAS IR SKUNDU
NAGRINEJIMAS

28.  Informacija apie vertinimg mokiniui pateikiama:

28.1. atsakingjant Zodziu — argumentuotai tos pacios pamokos metu;

28.2. atsakinéjant rastu — pagal tikrinamojo darbo specifika.

29.  Mokymol/si pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne (toliau — E. dienynas),
mokiniy pazymiy (pasiekimy) knygelése:



29.1. dalyko mokytojas pazymius j E. dienyng suveda tg pacig diena;

29.2. klasés auklétojas mokiniy pazymiy (pasiekimy) knygeles tvarko vieng karta per ménesj.

30.  Tévai (globéjai, rupintojai) apie mokiniy pazanga ir pasiekimus informuojami jrasais
pazymiy (pasiekimy) knygelése, E. dienyne bei tévy (globéjy, rapintojy) susirinkimy, atviry dury
dieny, individualiy pokalbiy su tévais (globéjais, riipintojais) metu.

31.  Klasés auklétojas kas ménesj iSspausdina pazangumo ataskaitas tévams (globé&jams,
ripintojams), neturintiems galimybés prisijungti prie E. dienyno.

32.  Atsiradus mokymo/si problemoms, tévai (glob¢jai, ripintojai) apie mokymo/si
pasiekimus informuojami jvairiais buidais: skambinant, individualiai kalbantis, rasant laiskus.

33.  Iki pusmecio pabaigos likus 1 (vienam) ménesiui dalyko mokytojas kartu su klasés
auklétoju informuoja tévus, kad mokiniui gresia nepatenkinamas jvertinimas, ir kviecia
individualaus pokalbio pas atsakingg vadova.

34.  Mokomojo dalyko mokytojas i§veda pusmecio ar metinius pazymius ne véliau nei per 3
darbo dienas pasibaigus pusmeciui ar mokslo metams.
35.  Pasibaigus pusmeciui, mokslo metams klasés auklétojas patikrina, ar mokytojai iSvedé

pusmecio, metinj pazymius, i$spausdina ataskaita ,,Klasés pusmecio, metiné pazymiy suvestiné” bei
ja pasira$¢s perduoda atsakingam direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

36.  Kaupiamojo (mokomojo dalyko ar bendrojo) vertinimo pazymiai suraSomi kartg ar du
per pusmetj (mokomojo dalyko mokytojy metodinés grupés nuoziiira).

37.  Mokiniams, jy tévams (globéjams, riipintojams) pageidaujant, gali biiti perzitréti gauti
pasiekimy jvertinimai:

37.1. mokinys, jo tévai (globéjai, ripintojai) rastu kreipiasi j Gimnazijos direktoriy dél
pasiekimy jvertinimo objektyvumo, motyvuodami kreipimosi biitinuma;

37.2. Gimnazijos direktorius jsakymu skiria to dalyko auks¢iausios kvalifikacinés kategorijos
mokytojy, nedéstanciy tam mokiniui, komisijg ir kuruojantj vadovg istirti praSyma;

37.3. jvertinimas perzitrimas per 5 darbo dienas ir atsakymas pateikiamas rastu mokiniui, jo
tévams (glob&jams, riipintojams).

VIIl. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

37.  Vertinimo Aprasas kasmet perzitirimas, analizuojamas mokomojo dalyko mokytojy metodinés
grupés susirinkime. Aprasas papildomas ir kei¢iamas Gimnazijos direktoriaus jsakymu. Pakeitimai
gali biti inicijuoti bet kurios Gimnazijos bendruomenés atstovy praSymu, pakeitimo procediiras
vykdo Gimnazijos direktorius.

38.  Apraso reikalavimy privalo laikytis visi Gimnazijos darbuotojai.
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KAUPIAMOJO VERTINIMO KRITERIJAI IR NUOSTATOS

1. Taikant vien diagnostinj vertinimg pazymiu lieka nejvertintos mokinio pastangos siekti
aukstesniy rezultaty.

2. Gimnazijoje taikomas kaupiamasis vertinimas:

2.1. kaupiamasis (mokomojo dalyko) vertinimas tiesiogiai susij¢s su pasiekimais i§ mokomojo
dalyko;

2.2. kaupiamasis (bendrasis) vertinimas susijes su pastangomis siekiant aukStesniy rezultaty.

3. Kaupiamojo (mokomojo dalyko) vertinimo kriterijai nustatomi mokomuyjy dalyky
mokytojy metodinése grupése.

4. Kaupiamasis (bendrasis) vertinimas — tai vertinimas, kurio pagrindiniai tikslai:

4.1. skatinti mokinius bendrauti ir bendradarbiauti, ieSkoti sprendimy, drasiai mastyti, aktyviai
veikti ir nebijoti pazymiy;

4.2. skatinti mokiniy savarankiskuma, atsakinguma ir kiirybiskuma;

4.3. siekti, kad mokiniai dirbty ne tik per pamokas, bet buty aktyvis ir nepamokinéje veikloje;

4.4. ugdyti tvirtas vidinio vertinimo nuostatas.

5. Mokiniams, norintiems gauti auks$tesnj jvertinimg, reikia planuoti savo veikla, analizuoti
situacijg (kg reikia padaryti, kad gauty daugiau tasky) ir dirbti ne tik per visas pamokas, bet ir
dalyvauti nepamokingje veikloje.

6. Neigiamo jvertinimo tikimybé nedidelé. Tokiu biidu mokinys jvertinamas ir uz pastangas
siekiant aukstesniy mokymo/si rezultaty.

7. Kaupiamuoju (bendruoju) vertinimu mokiniai vertinami pagal pateikiamus Kkriterijus
taskais:

Kriterijai Aprasymas Zyméjimas | Taskai*
7.1. | Aktyvumas per labai aktyvus 4
mokomojo dalyko | labiau aktyvus nei neaktyvus 3
pamokas labiau neaktyvus nei aktyvus ap 2
menkai aktyvus 1
neaktyvus per pamokas 0
7.2. | Aktyvumas labai aktyvus 4
mokomojo dalyko | labiau aktyvus nei neaktyvus 3
nepamokinéje labiau neaktyvus nei aktyvus an 2
veikloje menkai aktyvus 1
neaktyvus nepamokinéje veikloje 0
7.3. | Mokomojo dalyko | visada lanko pamokas 4
pamoky kartais praleidzia dél pateisinamos priezasties ir Pagal E 3
lankomumas stengiasi atsiskaityti dignynd
kartais praleidzia be pateisinamos priezasties ir duomenis 9
stengiasi atsiskaityti
praleidZia pamokas ir nesistengia atsiskaityti 1
7.4. | Namy darby visada atlieka namy darbus 4
atlikimas dazniau atlieka nei neatlieka 3
dazniau neatlicka nei atlieka nd 2
daZniausiai neatlicka 1
nuolat neatliecka namy darby 0




7.5. | Elgesio kultiira, tinkama elgesio kultura, puikios bendravimo ir 4
bendravimas ir bendradarbiavimo kompetencijos
bendradarbiavimas | dazniau tinkama elgesio kultiira, geros
bendravimo ir bendradarbiavimo 3
kompetencijos
dazniau netinkama elgesio kultiira, vidutiniSkos e
bendravimo ir bendradarbiavimo 2
kompetencijos
dazniausiai netinkama elgesio kulttira, menkos
bendravimo ir bendradarbiavimo 1
kompetencijos
IS viso 20

* galima taikyti ir tarpinius vertinimus (po 0,5)

8. Mokiniai, ginantys gimnazijos garb¢, dalyvaujantys mokomojo dalyko miesto bei
respublikiniuose ir/ar tarptautiniuose renginiuose, skatinami jrasant j dienyng formalyjj vertinimg
pazymiu (10).

9. Kaupiamasis (bendrasis) vertinimas privalomas per visy mokomuyjy dalyky pamokas.

10. Kaupiamojo (bendrojo) vertinimo taskai vieng ar du kartus (mokomojo dalyko mokytojy
metodinés grupés sprendimu) konvertuojami j pazymj remiantis konvertavimo lentele:

Taskai 19-20 | 16-18 | 14-15 | 11-13 | 9-10 6-8 4-5 3 2 1

Vertinimas 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
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